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ORIGINALE
DELIBERAZIONE N. 22
IN DATA 27-02-2017

VERBALE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: RICOGNIZIONE EVENTUALI SITUAZIONI DI ESUBERO DEL PERSONALE
NELL'ORGANICO DELL'ENTE

L'anno duemiladiciassette, addi ventisette del mese di febbraio, alle ore 12:00 nella Residenza
Municipale si & riunita la Giunta Comunale.

COGNOME E NOME INCARICO PRESENTE/ASSENTE
Romanini Maria Teresa Sindaco Presente

Bigoni Davide Vice Sindaco Assente

Chiodi Diana Assessore Presente

Bigoni Irene Assessore Presente

Mazzotti Antonella Assessore Assente

PRESENTIN. 3 ASSENTIN. 2
Assiste alla seduta il Segretario Comunale Dott.ssa Romeo Luciana.

Romanini Maria Teresa, nella sua qualita di Sindaco, assume la presidenza e riconosciuta legale
l'adunanza dichiara aperta la seduta.

Trasmessa copia per;

_ Servizio RAGIONERIA _ Servizi DEMOGRAFICI

_ Setrvizio TRIBUTI _ Servizio POLIZIA MUNICIPALE

_ Servizio PERSONALE _ Servizio ATT. EC. E PROD.

_Servizio URBANISTICA _ Servizio SOCIALE E PUBBLICA ISTRUZIONE
_ Servizio AMBIENTE E TRASPORTI _Servizio SEGRETERIA

_ Servizio LL.PP.



LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato l'art.16 della Legge 183 del 12 novembre 2011 “Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (legge stabilita 2012) che ha sostituito I'art.33 del
D.Lgs. n.165 del 30/03/2001 dettando disposizioni in tema di mobilitd e collocamento in
disponibilita dei dipendenti pubblici e visti i successivi interventi in materia ed in tal senso;

Considerato che, in base al dettato normativo, si pone Ila necessita di verificare eventuali
situazioni di soprannumero o eccedenze di personale all'interno dei vari settori del comune,
operando la prevista ricognizione annuale;

Posto che le amministrazioni pubbliche che non adempiono a detta ricognizione annuale non
possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto
pena la nullita degli atti in essere;

Rilevato che;

¢ la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio a tempo
indeterminato extra dotazione organica;
» la condizione di eccedenza si rileva dall'impossibilita dell'ente di rispettare i vincoli dettati

dal legislatore per il tetto di spesa del personale, di cui allart.1, comma 557 e ss.del
L.296/20086;

Considerato che il Responsabile dei servizi Finanziari ha invitato i Responsabili del’Ente, in
quanto di loro competenza, a voler verificare eventuali situazioni soprannumerarie o di eccedenza
di personale all'interno del settore di competenza;

Preso atto che dalle note (agli atti), sottoscritte dai Responsabili di settore, risulta che nelforganico
del Comune di Lagosanto non esistono situazioni di soprannumero o che rilevino comunque
eccedenze di personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria dell'Ente;

Dato atto che il Comune di Lagosantc non ha attuaimente personale in servizio a tempo
indeterminato extra dotazione organica e che, sulla base delle risultanze contabili pre-consuntivo
per l'esercizio 2016, risultano essere rispettati i vincoli in materia di spesa di personale di cui
allart.1, comma 557 deila L.296/2006 nel testo vigente;

Vista Fultima dotazione organica, approvata con propria deliberazione di G.C. n. 113 del 09/11/16

e ritenuto di doverla integrare e modificare in base alla programmazione triennale contenuta nel
DUP

Acquisiti i pareri favorevoli di cui allart.49 del D.Lgs. n.267/00, come modificato dalla legge
23712,

All'unanimita dei voti espressi nelle forme di legge;
DELIBERA

1-di dare atto che le premesse e la narrativa formano parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

2-di dare atto che dalla ricognizione di cui al comma 1 I'art.33 del D.Lgs. n.165 del 30/03/2001,
cosi come sostituito dall'art.16 comma 1 delia Legge 183 del 12 novembre 2011 legge stabilita
2012 nelforganico di questo Comune non risultano situazioni di soprannumero o comunque
eccedenze di personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria del’Ente;
3-di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dellart.134 del
T.U.E.L. D.Lgs. 267/00 e successive modifiche e integrazioni.



Sono stati espressi i seguenti pareri:

- Parere in ordine alla sola regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 49 de! D. Lgs. 267/2000: Favorevole

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO IL RESPONSABILE DEL SETTCORE
Dott.ssa Guietti Roberta

- Parere in ordine alla sola regolaritd contabile, ai sensi dell'art. 1563 - 5° comma — del D. Lgs. 267/2000: Favorevole

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
Dott.ssa Guietti Roberta

Approvato e sotftoscritto

La su estesa deliberazione:

Ai sensi dell'art. 124 del D. Lgs. 267/2000, certifico, io soltoscrltto, Capo Settore Segreteria, su conforme dichiarazione del messo, che
copia del presente verbale \nene pubbllcata aII'AIbo Pretor' er 15 giorni consecutivi a partire dal 02/03/2017 e viene
i Il'art. 125 del D. Lgs. 267/2000

IL SEGRETA
Dott.ssa

La presente deliberazione:;

E’ STATA DICHIARATA IMMEDIATAMENTE E E ai sensi dell'art. 134 - 4° comma — del D. Lgs. 267/2000).
IL SEGRETA UNALE
Dott.ssa o fuciana
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