
COMUNE DI LAGOSANTO (FE)

ASSENZE MESE DI GENNAIO 2012

giorni giorni giorni 

lavorativi lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza % assenza % presenza

n. 7 dip. 182 27 14,84% 85,16 n. 4dip. 104 11 10,58% 89,42 n.4 dip. 104 15 14,42% 85,58

giorni giorni 

lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza

n.2 dip. 52 9 17,31% 82,69 n.4 dip. 104 15 14,42% 85,58

URBANISTICA-TERRITORIO

Resp. Geom. Grigatti Flavio

SETTORE V

POLIZIA MUNICIPALE

Resp. Cavalieri Luigi

SETTORE IV

SETTORE III

LL.PP.

Resp. Geom. Bertarelli Alberto

SETTORE I 

SEGRETERIA E AA.GG.

Resp.  Dott.sa Chiodi Daniela

ECONOMICO-FINANZIARIO

SETTORE II

Resp. Dott.ssa Guietti Roberta



COMUNE DI LAGOSANTO (FE)

ASSENZE MESE DI FEBBRAIO 2012

giorni giorni giorni 

lavorativi lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza % assenza % presenza

n. 7 dip. 182 11 6,04% 93,96 n. 4dip. 104 13 12,50% 87,50 n.4 dip. 104 13 12,50% 87,50

giorni giorni 

lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza

n.2 dip. 52 4 7,69% 92,31 n.4 dip. 104 3 2,88% 97,12

SETTORE III

LL.PP.

Resp. Geom. Bertarelli Alberto

SETTORE I 

SEGRETERIA E AA.GG.

Resp.  Dott.sa Chiodi Daniela

ECONOMICO-FINANZIARIO

SETTORE II

Resp. Dott.ssa Guietti Roberta

URBANISTICA-TERRITORIO

Resp. Geom. Grigatti Flavio

SETTORE V

POLIZIA MUNICIPALE

Resp. Cavalieri Luigi

SETTORE IV



COMUNE DI LAGOSANTO (FE)

ASSENZE MESE DI MARZO 2012

giorni giorni giorni 

lavorativi lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza % assenza % presenza

n. 7 dip. 182 32 17,58% 82,42 n. 4dip. 104 6 5,77% 94,23 n.4 dip. 104 1 0,96% 99,04

giorni giorni 

lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza

n.2 dip. 52 5 9,62% 90,38 n.4 dip. 104 2 1,92% 98,08

URBANISTICA-TERRITORIO

Resp. Geom. Grigatti Flavio

SETTORE V

POLIZIA MUNICIPALE

Resp. Cavalieri Luigi

SETTORE IV

SETTORE III

LL.PP.

Resp. Geom. Bertarelli Alberto

SETTORE I 

SEGRETERIA E AA.GG.

Resp.  Dott.sa Chiodi Daniela

ECONOMICO-FINANZIARIO

SETTORE II

Resp. Dott.ssa Guietti Roberta



COMUNE DI LAGOSANTO (FE)

ASSENZE MESE DI APRILE 2012

giorni giorni giorni 

lavorativi lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza % assenza % presenza

n. 7 dip. 182 38 20,88% 79,12 n. 4dip. 104 13 12,50% 87,50 n.4 dip. 104 7 6,73% 93,27

giorni giorni 

lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza

n.2 dip. 52 6 11,54% 88,46 n.4 dip. 104 20 19,23% 80,77

URBANISTICA-TERRITORIO

Resp. Geom. Grigatti Flavio

SETTORE V

POLIZIA MUNICIPALE

Resp. Cavalieri Luigi

SETTORE IV

SETTORE III

LL.PP.

Resp. Geom. Bertarelli Alberto

SETTORE I 

SEGRETERIA E AA.GG.

Resp.  Dott.sa Chiodi Daniela

ECONOMICO-FINANZIARIO

SETTORE II

Resp. Dott.ssa Guietti Roberta



COMUNE DI LAGOSANTO (FE)

ASSENZE MESE DI MAGGIO 2012

giorni giorni giorni 

lavorativi lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza % assenza % presenza

n. 7 dip. 182 30 16,48% 83,52 n. 4dip. 104 28 26,92% 73,08 n.4 dip. 104 9 8,65% 91,35

giorni giorni 

lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza

n.2 dip. 52 6 11,54% 88,46 n.4 dip. 104 7 6,73% 93,27

URBANISTICA-TERRITORIO

Resp. Geom. Grigatti Flavio

SETTORE V

POLIZIA MUNICIPALE

Resp. Cavalieri Luigi

SETTORE IV

SETTORE III

LL.PP.

Resp. Geom. Bertarelli Alberto

SETTORE I 

SEGRETERIA E AA.GG.

Resp.  Dott.sa Chiodi Daniela

ECONOMICO-FINANZIARIO

SETTORE II

Resp. Dott.ssa Guietti Roberta



COMUNE DI LAGOSANTO (FE)

ASSENZE MESE DI GIUGNO 2012

giorni giorni giorni 

lavorativi lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza % assenza % presenza

n. 7 dip. 182 19 10,44% 89,56 n. 4dip. 104 25 24,04% 75,96 n.4 dip. 104 16 15,38% 84,62

giorni giorni 

lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza

n.2 dip. 52 9 17,31% 82,69 n.4 dip. 104 22 21,15% 78,85

SETTORE III

LL.PP.

Resp. Geom. Bertarelli Alberto

SETTORE I 

SEGRETERIA E AA.GG.

Resp.  Dott.sa Chiodi Daniela

ECONOMICO-FINANZIARIO

SETTORE II

Resp. Dott.ssa Guietti Roberta

URBANISTICA-TERRITORIO

Resp. Geom. Grigatti Flavio

SETTORE V

POLIZIA MUNICIPALE

Resp. Cavalieri Luigi

SETTORE IV



COMUNE DI LAGOSANTO (FE)

ASSENZE MESE DI LUGLIO 2012

giorni giorni giorni 

lavorativi lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza % assenza % presenza

n. 7 dip. 182 32 17,58% 82,42 n. 4dip. 104 33 31,73% 68,27 n.4 dip. 104 9 8,65% 91,35

giorni giorni 

lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza

n.2 dip. 52 13 25,00% 75,00 n.4 dip. 104 33 31,73% 68,27

URBANISTICA-TERRITORIO

Resp. Geom. Grigatti Flavio

SETTORE V

POLIZIA MUNICIPALE

Resp. Cavalieri Luigi

SETTORE IV

SETTORE III

LL.PP.

Resp. Geom. Bertarelli Alberto

SETTORE I 

SEGRETERIA E AA.GG.

Resp.  Dott.sa Chiodi Daniela

ECONOMICO-FINANZIARIO

SETTORE II

Resp. Dott.ssa Guietti Roberta



COMUNE DI LAGOSANTO (FE)

ASSENZE MESE DI AGOSTO 2012

giorni giorni giorni 

lavorativi lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza % assenza % presenza

n. 7 dip. 182 42 23,08% 76,92 n. 4dip. 104 25 24,04% 75,96 n.4 dip. 104 32 30,77% 69,23

giorni giorni 

lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza

n.2 dip. 52 13 25,00% 75,00 n.4 dip. 104 20 19,23% 80,77

SETTORE III

LL.PP.

Resp. Geom. Bertarelli Alberto

SETTORE I 

SEGRETERIA E AA.GG.

Resp.  Dott.sa Chiodi Daniela

ECONOMICO-FINANZIARIO

SETTORE II

Resp. Dott.ssa Guietti Roberta

URBANISTICA-TERRITORIO

Resp. Geom. Grigatti Flavio

SETTORE V

POLIZIA MUNICIPALE

Resp. Cavalieri Luigi

SETTORE IV



COMUNE DI LAGOSANTO (FE)

ASSENZE MESE DI SETTEMBRE 2012

giorni giorni giorni 

lavorativi lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza % assenza % presenza

n. 7 dip. 182 44 24,18% 75,82 n. 4dip. 104 11 10,58% 89,42 n.4 dip. 104 4 3,85% 96,15

giorni giorni 

lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza

n.2 dip. 52 12 23,08% 76,92 n.4 dip. 104 19 18,27% 81,73

SETTORE III

LL.PP.

Resp. Geom. Bertarelli Alberto

SETTORE I 

SEGRETERIA E AA.GG.

Resp.  Dott.sa Chiodi Daniela

ECONOMICO-FINANZIARIO

SETTORE II

Resp. Dott.ssa Guietti Roberta

URBANISTICA-TERRITORIO

Resp. Geom. Grigatti Flavio

SETTORE V

POLIZIA MUNICIPALE

Resp. Cavalieri Luigi

SETTORE IV



COMUNE DI LAGOSANTO (FE)

ASSENZE MESE DI OTTOBRE 2012

giorni giorni giorni 

lavorativi lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza % assenza % presenza

n. 7 dip. 182 5 2,75% 97,25 n. 4dip. 104 3 2,88% 97,12 n.4 dip. 104 15 14,42% 85,58

giorni giorni 

lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza

n.2 dip. 52 4 7,69% 92,31 n.4 dip. 104 24 23,08% 76,92

URBANISTICA-TERRITORIO

Resp. Geom. Grigatti Flavio

SETTORE V

POLIZIA MUNICIPALE

Resp. Cavalieri Luigi

SETTORE IV

SETTORE III

LL.PP.

Resp. Geom. Bertarelli Alberto

SETTORE I 

SEGRETERIA E AA.GG.

Resp.  Dott.sa Chiodi Daniela

ECONOMICO-FINANZIARIO

SETTORE II

Resp. Dott.ssa Guietti Roberta



COMUNE DI LAGOSANTO (FE)

ASSENZE MESE DI NOVEMBRE 2012

giorni giorni giorni 

lavorativi lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza % assenza % presenza

n. 7 dip. 182 9 4,95% 95,05 n. 4dip. 104 6 5,77% 94,23 n.4 dip. 104 10 9,62% 90,38

giorni giorni 

lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza

n.2 dip. 52 13 25,00% 75,00 n.4 dip. 104 44 42,31% 57,69

SETTORE III

LL.PP.

Resp. Geom. Bertarelli Alberto

SETTORE I 

SEGRETERIA E AA.GG.

Resp.  Dott.sa Chiodi Daniela

ECONOMICO-FINANZIARIO

SETTORE II

Resp. Dott.ssa Guietti Roberta

URBANISTICA-TERRITORIO

Resp. Geom. Grigatti Flavio

SETTORE V

POLIZIA MUNICIPALE

Resp. Cavalieri Luigi

SETTORE IV



COMUNE DI LAGOSANTO (FE)

ASSENZE MESE DI DICEMBRE 2012

giorni giorni giorni 

lavorativi lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza % assenza % presenza

n. 7 dip. 182 29 15,93% 84,07 n. 4dip. 104 17 16,35% 83,65 n.4 dip. 104 14 13,46% 86,54

giorni giorni 

lavorativi lavorativi

teorici (26 x teorici (26 x

dipendente giorni dipendente giorni 

al mese) assenza al mese) assenza

% assenza % presenza % assenza % presenza

n.2 dip. 52 8 15,38% 84,62 n.4 dip. 104 18 17,31% 82,69

URBANISTICA-TERRITORIO

Resp. Geom. Grigatti Flavio

SETTORE V

POLIZIA MUNICIPALE

Resp. Cavalieri Luigi

SETTORE IV

SETTORE III

LL.PP.

Resp. Geom. Bertarelli Alberto

SETTORE I 

SEGRETERIA E AA.GG.

Resp.  Dott.sa Chiodi Daniela

ECONOMICO-FINANZIARIO

SETTORE II

Resp. Dott.ssa Guietti Roberta


